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An der Julius-Maximilians-Universitit Wiirzburg ist an
der Philosophischen Fakultit in den Irish Studies Wiirzburg ISWU)
eine Stelle fiir eine Studentische Hilfskraft (m/w/d)
im Umfang von 10 Stunden pro Monat

ab dem Sommersemester 2023 (1. April 2023) fiir die Dauer von 6-12 Monaten zu besetzen.

Aufgabengebiet:

Mitarbeit bei den Irish Studies Wiirzburg (ISWU), u.a.: Mitbetreuung der Homepage der
ISWU; Mithilfe bei Organisation und Durchfiilhrung von Gastvortrigen, Symposien,
Autorenlesungen; Erstellung von Pod- und Videocasts; Unterstiitzung bei Publikationen;
Lehrassistenz fiir die einschlégigen Lehrveranstaltungen.

Einstellungsvoraussetzungen:

— Eingeschriebene Studierende eines fachlich einschlidgigen Hochschulstudiums in
einem der vom Fachbereich der Anglistik & Amerikanistik der Philosophischen
Fakultdt der Universitdt Wiirzburg vertretenen Facher sowie Interesse an der Kultur,
Literatur, Sprache, und Geschichte Irlands, Nordirlands und der irischen Diaspora,

— Flexibilitét bei der Arbeitszeiteinteilung,

— Zuverladssigkeit und Sorgfalt bei der Ausfithrung der zugewiesenen Tétigkeiten,

— Kenntnisse im Umgang mit dem Content-Management-System (TYPO3) bzw. die
Bereitschaft, sich diese zeitnah anzueignen

Die Universitdt Wiirzburg strebt eine Erhohung des Anteils der Frauen in Forschung und
Lehre an und bittet deshalb entsprechend qualifizierte Kandidatinnen nachdriicklich um ihre
Bewerbung. Schwerbehinderte Bewerberinnen oder Bewerber werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Bewerbungen sind ausschlieBlich in elektronischer Form (eine pdf-Datei) mit
aussagekriftigen Unterlagen, insbesondere

— Motivationsschreiben,
— Lebenslauf,
— vorldufige Notenbescheinigung (WueStudy)

bis zum 31. Januar 2023 zu richten an Frau Prof. Dr. Ina Bergmann und Frau Prof. Dr. Maria
Eisenmann: ina.bergmann@uni-wuerzburg.de; maria.eisenmann(@uni-wuerzburg.de

Fiir Riickfragen stehen Thnen Frau Prof. Bergmann und Frau Prof. Eisenmann per Email zur
Verfiigung.




